
 

 

求人活用型ステップアッププログラム 

職場体験プログラム 
ご協力をお願いします！ 

求人活用型ステップアッププログラムとは… 

▶ 求職活動中の若者が「1週間の所定労働時間が 20時間未満もしくは 31日以上の雇用見込みが

ない求人」を対象に就労し、雇用期間満了後より安定した就労を目指すプログラムです 
 

 職場体験プログラムとは… 

  ▶ 求職活動中の若者が半日～3ヵ月以下の期間内に 1日 4～8時間、週 40時間以下と 

という条件で就労を体験することにより、継続的な就労を目指すプログラムです 
 

プログラム契約を結んでいただくと… 

 

         サポステを利用する若者って… 

         求職活動中の 15歳から 49歳の若者です。働いた経験が少ない、人間関係に苦手意識

がある、過去の経験から働く自信を失っている若者が多いですが、真面目で素直に取

り組もうとする一面も持ち合わせています 
  

若者の「はじめの一歩」にご理解・ご協力をお願いします 

 

スポット的に人材確保

できます（求人活用型

ステップアッププログラム）

実施前後・実施中は

サポステスタッフが

フォローします

貴社業務にマッチする

人材の発掘が期待できます

社会貢献や企業PRに

なります

受入事業所の
メリット

 

 



 

求人活用型ステップアッププログラムへの協力を検討いただく事業所さまへ… 

 ▶ 求人は従来通りハローワークや民間職業紹介事業所へ提出してください（サポステは職業紹介・

斡旋を行っておりません） 

 ▶ 求人活用型ステップアッププログラムの利用を希望する本人と雇用契約を結んでください 
 

職場体験プログラムへの協力を検討いただく事業所さまへ… 

 ▶ 体験期間中の体験者はサポステを通して傷害・賠償責任保険に加入します（保険の種類・補償額

は体験日数により変わりますので詳細はお尋ねください） 

 ▶ 週の体験時間が 20時間以上 30時間未満の場合 1人 1日当たり 1,000円、週の体験時間が 30時

間以上 40時間以下の場合 1人 1日当たり 2,000円の職場体験プログラム協力謝金をお支払いいた

します（月額上限がありますので詳細はお尋ねください） 
 

サポステとは… 

 ▶ 厚生労働省の委託を受けた NPO 等が運営する就労支援機関で、全国 179 箇所（令和 7 年度）  

大阪府下 9 箇所に設置されています。15～49 歳までの若者とその家族を対象に就職準備から職場

定着・ステップアップまでを支援します 

 

泉州地域若者サポートステーション（NPO法人おおさか若者就労支援機構）… 

         ０７２－４６４－０００２（FAX：０７２－４６４－０１５４） 

          NPO＠OYWS.COM 

    ▶ 開館時間：月～土曜日 １０時～１７時（祝日・年末年始除く） 

    ▶ 住  所：大阪府泉佐野市下瓦屋 222-1 

           泉佐野市立北部市民交流センター本館 2階 

    ▶ アクセス：JR阪和線東佐野駅～徒歩 15分 南海本線鶴原駅～徒歩 20分 

    ▶ オリジナルHP：https://senshusaposute-oyws.webnode.jp/ 

 

 

 

 

     オリジナルHP     Instagram        LINE          X 

 

「求人活用型ステップアッププログラム」「職場体験プログラム」の受け入れは… 

 ▶ https://ssl.form-mailer.jp/fms/bd0c1ab6859281 

 ▶ または右の QRコードからお願いします 
 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

https://ssl.form-mailer.jp/fms/bd0c1ab6859281

